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OPERATIVNI 

MENADŽMENT 

 Fond časova: 3+2+0 

 ESPB:  6 

 Ishod nastave:  

 studenti će biti osposobljeni da razmatraju i 

analiziraju mogućnosti za efikasno pribavljanje 

i korišćenje resursa u cilju stvaranja roba i 

usluga preduzeća 

   



ISHOD NASTAVE 

Raspon donošenja odluka: 

 

1. Strateški nivo: odluke o lokaciji i veličini 
kapaciteta, servisima ili o lancima snabdevanja 

 

2. Taktički nivo: raspored i strukturu kapaciteta, 
metode projekt manadžmenta, izbor opreme i sl. 

 

3. Operativnini: plan proizvodnje, kontrolu kvaliteta, 
 rukovanje materijalom i plan održavanja  

 



PREDAVANJA 

• Uvod u operativni menadžment - OPMEN 

• Mesto operativnog menadžmenta u 

organizaciji 

• Potrebe za izučavanjem operativnog 

menadžmenta 

• Poslovi menadžera operacija 

• Operacije u uslužnom sektoru 

• Novi trendovi u operativnom menadžmentu 



VEŽBE 

• Vežbe su auditornog tipa,  

   prate predavanja i na časovima se uz pomoć  

   kvantitativnih metoda rešavaju konkretni 

   zadaci i analiziraju slučajevi iz prakse.  

• Tokom semestra studenti ce ići u posetu 

preduzećima i upoznati se sa poslovima 

operativnih menadžera.  

 



NAČIN POLAGANJA ISPITA 

Ispit se sastoji iz 2 kolokvijuma: 

 Prvi kolokvijum: 25 poena,  

 (minimum 13); 

 Drugi kolokvijum: 25 poena 

  (minimum 13); 

 Aktivnost: (seminarski)15 poena 

 Usmeni ispit: 30 poena. 

 Ispit se može polagati i u celosti u terminu 

ispitnih rokova. 

  

 



FORMIRANJE OCENE 

• Manje od 51 poena: 5 

• 51 do 60  6 

• 61 do 70  7 

• 71 do 80  8 

• 81 do 90  9 

• 91  do 100 10 
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